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ПРОЄКТ
ЗМІЇВСЬКА МІСЬКА РАДА

ЧУГУЇВСЬКОГО РАЙОНУ ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

VIІ сесія VІІІ скликання
РІШЕННЯ
	15 квітня 2021 року
	м. Зміїв
	№ -VІІ-VIII      


Про продовження терміну дії трудового договору (контракту) з директором Комунальної установи «Зміївський інклюзивно-ресурсний центр» Зміївської міської ради Чугуївського району Харківської області 
Керуючись статтями 26, 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», на підставі заяви директора Комунальної установи «Зміївський інклюзивно-ресурсний центр» Зміївської міської ради Чугуївського району Харківської області Видріної–Цимбаліст Наталії Сергіївни від 15 лютого 2021 року, враховуючи рішення постійних комісій міської ради з питань житлово-комунального господарства, комунальної власності, надзвичайних ситуацій та ліквідації їх наслідків (витяг з протоколу № 7 засідання постійної комісії від 08 квітня 2021 року) та з питань розвитку прав людини, законності, депутатської діяльності і етики, освіти, культури, молоді, спорту, охорони здоров’я та соціального захисту населення (витяг з протоколу № 7 засідання постійної комісії від 08 квітня 2021 року), міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Продовжити термін дії трудового договору (контракту) з директором Комунальної установи «Зміївський інклюзивно-ресурсний центр» Зміївської міської ради Чугуївського району Харківської області Видріною–Цимбаліст Наталією Сергіївною шляхом укладення додаткової угоди з 16 квітня 2021 року терміном на 3 роки. 
2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії міської ради з питань житлово-комунального господарства, комунальної власності, надзвичайних ситуацій та ліквідації їх наслідків (Євген ДОБРОСКОК)  та з питань розвитку прав людини, законності, депутатської діяльності і етики, освіти, культури, молоді, спорту, охорони здоров’я та соціального захисту населення (Костянтин РУДЕНКО).
Міський голова                                                                                           Павло ГОЛОДНІКОВ  
