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УКРАЇНА
ЗМІЇВСЬКА МІСЬКА РАДА

ЗМІЇВСЬКОГО РАЙОНУ ХАРКІВСЬКОЇ  ОБЛАСТІ

ІІІ СЕСІЯ VIІ СКЛИКАННЯ

РІШЕННЯ

від 25 грудня 2015 року                                                                                            №15-ІІІ

Про затвердження Програми соціального захисту населення міста Змієва на 2016 — 2017 роки


Розглянувши Програму соціального захисту населення міста Змієва на 2016 — 2017 роки, відповідно до ст. 25, 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Зміївська  міська рада 

                                                                   ВИРІШИЛА:

1. Затвердити Програму соціального захисту населення міста Змієва на 2016 — 2017 роки (додається).
2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з питань бюджету, фінансів, торгівлі, комунальної власності, соціального захисту населення, гуманітарних питань та підприємницької діяльності (голова комісії — Голосняк В.І.).

Міський голова








П. Кучков 
Додаток 
          до рішення ІІІ сесії 

Зміївської міської ради VIІ скликання
  від 25 грудня 2015 року №15-ІІІ

Програма соціального захисту населення  міста Змієва на 2016-2017 роки 
1. Загальні положення

Програма соціального захисту населення міста Змієва на 2016-2017 роки (далі Програма) розроблена на виконання законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», «Про основні засади соціального захисту ветеранів праці та інших громадян похилого віку в Україні», «Про статус і соціальний статус громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи», «Про статус і соціальний захист дітей війни», «Про соціальні послуги», «Про оплату праці», «Про охорону праці», «Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні» і розрахована на підтримку, матеріальну допомогу малозабезпеченим сім’ям, пільговому контингенту.


Останніми роками соціально-економічна ситуація в Україні докорінно змінила життя населення. Перебудова економічних відносин в умовах спаду виробництва, інфляції, зміни форм власності привела до різкого зниження рівня життя населення, зменшення його платоспроможності, розмежування суспільства за рівнем доходів, зростання безробіття.

Підвищення цін призвело до погіршення структури та якості споживання населення. Реальна заробітна плата залишається на рівні, що не забезпечує обсягів споживання матеріальних благ, достатніх для відновлення фізичної та інтелектуальної здатності до праці. 


Кризові явища та інфляційні процеси, що призвели до збільшення цін на продукти харчування, медикаменти при одночасному зменшенні реального доходу сімей стали причиною скрутного матеріального становища багатьох мешканців міста, наслідки яких вони не можуть подолати самостійно. Навіть вжиті державою заходи щодо підвищення рівня пенсійного забезпечення окремих категорій населення, спрощення порядку надання житлових субсидій не покривають необхідних додаткових витрат пенсіонерів на харчування, медикаменти та інші необхідні для життєдіяльності речі.
2. Мета Програми

Головна мета даної програми – розв’язання проблем підвищення рівня та якості життя, посилення соціального захисту населення, поліпшення умов уразливих верств населення міста, сприяння з питань розв’язання проблем побутового характеру людей похилого віку, інвалідів, малозабезпечених сімей, сімей, що опинились у складних життєвих обставинах, інших категорій населення.

Також, здійснення фінансової  підтримки мешканців м. Зміїв, яких направляють у райони проведення антитерористичних операцій та членів їх родин, сприяння вирішенню питань матеріально-побутового забезпечення мобілізованих осіб в 2015 році, соціально-побутових питань військовослужбовців, які брали участь у проведенні АТО, поранених, а також членів сімей загиблих (померлих) військових, які брали участь у проведенні АТО на Сході України.

Програма визначає загальні принципи, головні напрями та основний зміст підтримки й захисту. Ці заходи повинні забезпечити реалізацію конституційних прав громадян  на соціальний захист.


3. Завдання Програми


Реалізація Програми дозволить здійснити комплекс заходів щодо удосконалення соціального захисту жителів міста шляхом надання одноразової матеріальної допомоги. 



Комплексний та системний підхід до проведення політики соціального захисту населення здійснюватиметься шляхом координації зусиль комунальних підприємств, організацій та установ у справі захисту конституційного права на належний рівень життя, поліпшення соціально-економічних умов життя.

Основними напрямками даної програми є:

- матеріальна підтримка окремих категорій населення з метою вирішення їх життєвих проблем;
- підвищення рівня соціального захисту найбільш вразливих верств населення.

Виконання програми планується шляхом здійснення заходів, серед яких необхідно виділити:

- надання одноразової матеріальної допомоги особам, які потрапили в скрутне становище на придбання ліків, на лікування, тощо;

-  надання матеріальної допомоги на поховання деяких категорій громадян;
- активізації роботи із  залучення малозабезпечених верств населення до Програми житлових субсидій;


- забезпечення всебічної підтримки міської ради організації ветеранів України;

- привернення уваги суспільства до важливості відзначення святкових та пам'ятних дат в Україні, вшанування громадян, причетних до цих подій;



Основні заходи  виконання програми наведені у додатку до міської Програми.

4. Стан соціального захисту населення.


Чисельність населення  міста складає 15869 чол., із них інвалідів війни - 23 чол., учасників бойових дій – 7 чол., учасників війни – 300 чол.,  члени сімей померлих (загиблих) — 107 чол., дітей війни - 1722 чол., а також 3,2 тис. ветеранів праці, громадяни які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС - 75 чол.


Проблеми житлово-комунального характеру, зокрема, погашення заборгованості з оплати за житлово-комунальні послуги та оплата поточних платежів за спожиті житлово-комунальні послуги також хвилюють мешканців міста. Через різке підвищення вартості житлово-комунальних послуг та погіршення матеріального стану і, відповідно, скорочення можливості забезпечити навіть елементарні життєві потреби останнім часом посилюється тенденція до збільшення звернень від громадян щодо отримання адресної грошової допомоги на лікування, медико-соціальну реабілітацію, слухопротезування, стоматологічні послуги, а також на прожиття, придбання продуктів харчування, одягу, ліків тощо. Більшість таких звернень надходять від осіб похилого віку, інвалідів, одиноких громадян та інших осіб, що опинились у складних життєвих обставинах, як найбільш вразливої категорії населення, які найгостріше відчувають  негативні наслідки погіршення економічної ситуації.

Питання соціального захисту ветеранів, малозабезпечених верств населення є пріоритетними для міської ради. 

5. Фінансове забезпечення
Фінансування Програми здійснюється відповідно до законодавства України в межах асигнувань, передбачених у міському бюджеті на 2016-2017 роки, а також інших джерел, не заборонених чинним законодавством.

Фінансова складова Програми може бути змінена шляхом внесення змін до Програми.

6. Очікувані результати

Реалізація заходів Програми забезпечить можливість отримати соціально незахищеним громадянам міста матеріальну допомогу, що дозволить пом’якшити соціальну напругу у зв’язку з негативним впливом інфляційних процесів і відчути реальну допомогу з боку місцевої влади.


В результаті виконання Програми буде надана матеріальна допомога на поховання деяких категорій громадян.


Поліпшення стану пенсіонерів, інвалідів, малозабезпечених сімей та сімей з дітьми, дітей-інвалідів, дітей-сиріт, одиноких непрацездатних громадян та інших осіб міста, які опинилися в складних життєвих обставинах, в тому числі важкохворим, учасникам АТО та їх сім'ям, особливо до отримання статусу «учасник бойових дій», іншим незахищеним категоріям на лікування, на придбання продуктів харчування, ліків, медикаментів, одягу шляхом надання адресної матеріальної допомоги дасть змогу зменшити соціальну напругу у суспільстві і на місцевому рівні підвищити рівень забезпеченості та захищеності населення міста. 
Громадяни міста, яким виповниться 100 років отримають одноразову грошову допомогу у розмірі 500 грн.

Таким чином, завдяки реалізації програми у 2016-2017 роках буде досягнута основна мета - розв’язання проблем підвищення рівня та якості життя для кожної особи.

7. Контроль за виконанням Програми
Контроль за виконанням Програми покладається на постійну депутатську комісію з питань бюджету, фінансів, торгівлі, комунальної власності, соціального захисту населення, гуманітарних питань та підприємницької діяльності.

Рішення про надання матеріальної допомоги приймається на засіданні виконавчого комітету Зміївської міської ради відповідно до Положення по порядок надання матеріальної грошової допомоги мешканцям Зміївської міської ради.


Контроль за використанням бюджетних коштів, спрямованих на забезпечення виконання Програми, здійснюється в порядку передбаченим чинним законодавством.

У разі потреби може бути здійснено коригування Програми за рішенням Зміївської міської ради шляхом уточнення окремих завдань і показників – у відповідності із зміною законодавчої  бази, умов реалізації Програми, зміни пріоритетів та з інших об’єктивних причин.
Координація дій з виконання заходів покладається на виконком міської ради.

Додаток 

до Програми соціального захисту 

населення  міста Змієва на 2016-2017 роки
Заходи по забезпеченню соціального захисту населення м. Змієва на 2016-2017 роки

	№ з/п
	Зміст заходу
	Відповідальні за виконання
	Термін виконання

	1. Адресна допомога 

	1
	Надання матеріальної допомоги малозабезпеченим верствам населення (ветеранам, інвалідам, одиноким, сім’ям з дітьми, 100 річним громадянам, на поховання безробітних та іншим).
	Виконавчий комітет міської ради
	2016 — 2017 роки

	2
	Допомога дітям – сиротам, та дітям з малозабезпечених сімей.
	Виконавчий комітет міської  ради
	2016 — 2017 роки

	2. Зайнятість

	1
	Організація та проведення громадських робіт шляхом залучення до участі в громадських  роботах з благоустрою та озеленення території Зміївської міської ради соціально-незахищених категорій населення.
	Виконавчий комітет міської ради
	2016 — 2017 роки

	3. Забезпечення Конституційних прав громадян на працю

	1.
	Сприяти дотриманню норм Генеральної, Регіональної та галузевих угод, міжпосадових та міжкваліфікаційних співвідношень в оплаті праці на підприємствах комунальної власності територіальної громади міста. 
	Виконавчий комітет міської ради, депутати міської ради
	2016 — 2017 роки

	2.
	Відстежувати забезпечення своєчасності та повноти впровадження визначеного законодавством розміру мінімальної заробітної плати на комунальних підприємствах міста.
	Виконавчий комітет міської ради, депутати міської ради
	2016 — 2017 роки

	4. Соціальний захист дітей

	1.
	Сприяння  закріпленню житла та майна за дітьми – сиротами та дітьми, які залишились без піклування батьків, вихованців шкіл — інтернатів.
	Виконавчий комітет міської ради, депутати міської ради
	2016 — 2017 роки

	2.
	Сприяння забезпеченню відповідності мережі дошкільних  закладів  потребам населення
	Виконавчий комітет міської ради , депутати міської ради
	2016 — 2017 роки

	
	5. Соціальний захист ветеранів

	1

	Організація проведення заходів, пов’язаних з річницею Чорнобильської трагедії, до Дня Перемоги (організація привітання ветеранів, придбання святкових наборів, проведення Солдатського привалу).
	Виконавчий комітет, депутати міської ради2016 — 2017 роки
	2016 — 2017 роки

	2
	Організація  заходів з проведення Новорічних і Різдвяних свят для дітей. Придбання Новорічних подарунків для дітей, які виховуються у ДНЗ, малозабезпечених сімей, багатодітних сімей.
	Виконавчий комітет, депутати міської ради
	2016 — 2017 роки

	3
	Сприяння забезпеченню надання пільг ветеранам війни,  особам, які мають особливі трудові заслуги перед Батьківщиною, ветеранам військової служби, ветеранам органів внутрішніх справ, ветеранам державної пожежної охорони, вдовам ветеранів військової служби, ветеранів органів внутрішніх справ та державної пожежної охорони, а також звільненим зі служби за віком, хворобою або вислугою років працівникам міліції, особам начальницького складу податкової міліції, рядового і начальницького складу кримінально-виконавчої системи, державної пожежної охорони, дітям (до досягнення повноліття) працівників міліції, осіб начальницького складу податкової міліції, рядового і начальницького складу кримінально-виконавчої системи, державної пожежної охорони, загиблих або померлих у зв’язку з виконанням службових обов’язків, непрацездатним членам сімей, які перебували на їх утриманні пільг, передбачених пунктом „ї” частини І статті 77 Основ законодавства України про охорону здоров’я, частиною ІІ статті 29 Основ законодавства України про культуру, абзацом І частини ІV статті 57 Закону України „Про освіту”, та житлових субсидій населенню на придбання пічного побутового палива і скрапленого газу.
	Виконавчий комітет, депутати міської ради
	2016 — 2017 роки

	4
	Сприяння своєчасному забезпеченню громадян столітнього і старше віку необхідними ліками та іншими медичними засобами.
	Виконавчий комітет міської ради, депутати міської ради
	2016 — 2017 роки

	6. Відзначення визначних дат

	1.
	Участь у відзначення Дня голодомору в Україні.
	Виконавчий комітет, депутати міської ради
	2016 — 2017 роки

	2.
	Участь у  відзначенні Міжнародного дня інвалідів.
	Виконавчий комітет, депутати міської ради
	2016 — 2017 роки

	3.
	Участь у відзначенні  Міжнародного дня людини похилого віку та Дня ветерана.
	Виконавчий комітет, депутати міської ради
	2016 — 2017 роки

	4
	Проведення заходів до Дня захисту дітей. 
	Виконавчий комітет міської ради, депутати міської ради
	2016 — 2017 роки
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